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SEURANTAPROSESSI
Monimuotomentoroinnin lopputapaamisen seurantakysymykset aktorille
1. Kuinka arvioisit työllistymisen edistämiseen liittyvää monimuotomentorointia kokonaisuudessaan?
2. Täyttyivätkö odotuksesi mentoroinnista?
3. Mikä tilanteesi oli ennen kuin aloitit monimuotomentoroinnin?
4. Onnistuitko saavuttamaan tavoitteesi monimuotomentoroinnin kuluessa? 
5. Kuinka arvioisit nykyistä tilannettasi monimuotomentoroinnin nyt päättyessä?
6. Oletko tyytyväinen siihen, mitä saavutit?

7. Mikäli aloittaisit prosessin nyt uudelleen, tekisitkö kaiken samalla tavalla vai muuttaisitko jotain?
8. Arveletko, että olisit voinut saavuttaa enemmän?

9. Oliko monimuotomentorointi järjestetty asianmukaisesti? 
10. Oliko kommunikointi mentorin (ja muiden aktoreiden, jos osallistuit ryhmämentorointiin) kanssa sujuvaa?

11. Mitkä ovat tulevaisuuden suunnitelmasi koskien jotakin seuraavista kysymyksistä:
a. Jatkatko työpaikan etsimistä?

b. Aiotko aktivoitua yhteiskunnassa?

c. Harkitsetko oman yrityksen perustamista?
12. Onko tarkoituksenasi tavata mentor (ja/tai muut aktorit, jos osallistuit ryhmämentorointiin) tulevaisuudessa?

13. Haluaisitko tulevaisuudessa itse ryhtyä mentoriksi?
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